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1. PUBLIKACIOS LEHETOSEG

Az MTA IX. Osztaly Gazdalkodastudomanyi Bizottsag Kommunikacidomenedzsment Munkabizottsag
tematikus folyoiratszam megjelentetését valositotta meg. A Széchenyi Istvan Egyetem Kautz Gyula
Gazdasagtudomanyi Karral egyiittmiikodésben a Tér-Gazdasag-Ember cimii folyoirat 2024/3. és
2024/4. szama ad teret a Munkabizottsag tagjai és partnerei irasainak. A tervezett tematikus szamokban
a Munkabizottsag tagjai és partnerei legfrissebb kutatasainak eredményeibdl lesz valogatas, a
Munkabizottsag 2021 tavasza ota szervezett konferenciai, workshopjai tematikai mentén. A 2024/3.
szdm mar megjelent. Online itt elérhetd:
https://tge.sze.hu/images/dokumentumok/Foly%C3%B3irat/ TGE_2024_12_evfolyam_ 3 szam_KESZ.
pdf

A 2024/4. szdm megjelenése 2025. januarra varhato.
2. HONLAP

A Munkabizottsagnak 2020. junius 6ta van honlapja: https://kommenbiz.hu/

A honlap a Munkabizottsag tagjainak €s partnereinek alapvetd és kedvelt informacid forrésa.
2024-ban is folyamatosan keriiltek fel ra a hirek, rendezvények, megjelent publikaciok,
kiadvanyok.
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3. EGYUTTMUKODES AZ MTA KOMMUNIKACIO- ES MEDIATUDOMANYI
OSZTALYKOZI ALLANDO BIZOTTSAGGAL

Munkabizottsdgunk képviseli az MTA IX. osztilyt a Kommunikécio- és Médiatudomanyi
Osztalykdzi Allandod Bizottsagban. Elndkiink egyben a fenti bizottsag alelndke is 2024-t61.

A Bizottsag célul tlizte ki a tudomanyos bizottsagga valast, ezzel tamogatva a kommunikécio
tudomany teriiletén kutatok akadémiai palyafutasat.

4. KUTATAS

Munkabizottsagunk a HBT (Home Based Telework) formaban végzett munka kommunikacios
aspektusat vizsgalta. A kutatas eredményeibol késziilt tanulmany publikalasra kerilt:


https://tge.sze.hu/images/dokumentumok/Foly%C3%B3irat/TGE_2024_12_evfolyam_3_szam_KESZ.pdf
https://tge.sze.hu/images/dokumentumok/Foly%C3%B3irat/TGE_2024_12_evfolyam_3_szam_KESZ.pdf
https://kommenbiz.hu/

Konczos Szombathelyi, M., Borgulya, A., & Balogh, G. (2023). Home-based telework: aspects
of communication. Evidence from Hungary. Economics and Sociology, 16(3), 178-197. doi:
10.14254/2071-789X.2023/16-3/10 (Q2-es folydirat)

A masik kutatas ,,4 szervezeti kommunikdcio jelentésége a munkaeré megtartdisaban” Volt,
amelynek a részeredményeibdl magyar nyelven kész az anyag, publikacio a TGE-ben jelent
meg:

Borgulya Agnes — Balogh Gabor — Borgulya Gabor —Konczosné Szombathelyi Marta (2024). |
Megtartani a j6 munkaer6t: mennyit szamit a belsé szervezeti kommunikacié? TGE, 2024/3.
41-56.

A teljes anyagot angol nyelvii tudomanyos folyodiratban tervezziik megjelentetni, 2025-ben.

5. RESZVETEL PLENARIS ELOADASOKKAL A MANYE SZAKMAI NAPJAN

Meghivast kaptunk a MANYE szakmai napjara: 2024. aprilis 12.

Borgulya Agnes (Egyetemi magéantanar, Pécsi Tudomanyegyetem, a Kommunikiciomenedzsment
Munkabizottsag alapitdja, korabbi elndke): A kommunikacid és a hatékony tudasmenedzsment cimi
el6adasat tartotta meg.

Konczosné  Szombathelyi Marta (Egyetemi  tanar, Széchenyi Istvan Egyetem, a
Kommunikaciomenedzsment Munkabizottsag elndke): Merre tart a kommunikacidmenedzsment?
Trendek és tapasztalatok az European Communication Monitor kapcsan cimii eléadasaval késziilt.

Ez uton is gratulalunk Ablonczyné Mihalyka Livianak (Egyetemi tanar, Széchenyi Istvan Egyetem, a
Kommunikacidémenedzsment Munkabizottsag alapité tagja), akita MANYE tiszteleti tagjava valasztott,
az alkalmazott nyelvészet terén végzett kutato- és oktatdmunkajaért.

https://manye.hu/hirek/beszamolo-az-alkalmazott-nyelveszeti-szakmai-naprol-es-manye-kozgyulesrol/

6. KONFERENCIA

Munkabizottsagunk szeptember 27-én tartotta évente megrendezett 6szi konferencidjat. A szakmai
talalkozas ezuttal a “Hogyan alkalmazkodik a kommunikacidémenedzsment a szervezeti/vallalati
atalakulasokhoz (technoldgiai transzfer, valsagok, atipikus foglalkoztatds)?” kérdésre keresett
valaszokat.

A résztvevok kutatdsi eredményeken és gyakorlati tapasztalatokon alapuld eléadasaikban és
hozzaszolasaikban tobb oldalrél mutattak be, hogy mi valtozott meg az elmult tiz évben a kommunikacio
terén, és hogy mire késziilnek fel a kozeli jovobe tekintve a kommunikacidmenedzsment szakemberei?
Foris Agota — Kerner, Robert, Borgulya Istvanné, Kovécs Eva, Keresnyei Janos, Czechmeister Monika
— Ablonczyné Mihalyka Livia — Sz6ke Julia, Gyulay Tibor, Poor Jozsef — Antalik Imrich — Szeiner
Zsuzsanna, Juhasz Gabor és Gulyas Krisztina eléadasait hallhattuk, akik képviselték mind az akadémiai,
mind a gyakorlati szférat.

A visszajelzések és a szervezok személyes benyomasa szerint is ujabb szinvonalas, élénk és barati
1égkori talalkozas erdsiti a résztvevok kozotti szakmai szalakat.

Koszonjiik Tagtarsainknak és Partnereinknek az egyiittmiikodést és a megtisztel bizalmat.
Konczosné Szombathelyi Marta, a Munkabizottsag elndke
Borgulya Istvanné, a Munkabizottsag alapitd elnoke

Balogh Gabor, a Munkabizottsag titkara

2024. december 16.



